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Aufgabe 1

Bringe die Begrifflichkeiten in die richtige zeitliche Reihenfolge, indem du Nummern in die Kreise

einfügst. Beginne bei 2.

Arbeitsblatt
Das Vorstellungsgespräch

Verabschiedung

Begrüßung

1

Haben Sie gut
 hierher gefunden?

Stärken/SchwächenSchulische/berufliche
Laufbahn

Vorstellung des
Arbeitgebers

Beschreibung der
Stelle

Fragen an den
Arbeitgeber
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Aufgabe 2

Präsentiere dich selbst! Überlege dir, welche Stärken du hast. Das fällt dir bestimmt leicht. Schwieriger ist die Frage

nach deinen Schwächen. Welche fallen dir ein, die sich im Gespräch nicht allzu negativ auswirken?

Arbeitsblatt
Das Vorstellungsgespräch

Stärken Schwächen

In welchen Situationen zeigen sich deine
Stärken:

In welchen Situationen zeigen sich deine
Schwächen:
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Aufgabe 3

Lerne dich selbst einzuschätzen, indem du ein Rating zu folgenden Fragen abgibst. Umkreise den Smiley, der auf dich

zutrifft. 

Arbeitsblatt
Das Vorstellungsgespräch

 Kannst du gut Konflikte lösen?1.

2. Wie belastbar bist du?

3. Lernst du gerne Neues?

4. Wie gut kannst du in einem Team arbeiten?

5. Bist du verantwortungsbewusst?

6. Kannst du dich gut sprachlich ausdrücken?

7. Wie zuverlässig bist du?

8. Bist du organisiert?

9. Verstehst du Erklärungen und Aufgabenstellungen schnell?

11. Hast du Freude an der Arbeit mit Menschen?

10. Wie kritikfähig bist du?

12. Bist du handwerklich Geschickt?

Bei welcher Frage hast du den dunkelgrünen Smiley angekreuzt? Erkläre, wieso du das besonders gut kannst:
_____________________________________________________________

______________________________________________________________
_______________________________________________________________ 

Bei welcher Frage hast du den dunkelroten Smiley angekreuzt? 
Wie könntest du dich hier verbessern?

_____________________________________________________________
______________________________________________________________

_______________________________________________________________ 
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Aufgabe 4

Erkundige dich immer über den Betrieb, in dem du dich bewirbst. Überlege dir je zwei mögliche Fragen zu folgenden

Überpunkten:

Arbeitsblatt
Das Vorstellungsgespräch

Mitarbeitende

Karriere

Arbeitsalltag

Benefits

Herausforderungen

Unternehmenskultur

Ziele



Servus
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Aufgabe 5

Do`s and don't`s im Bewerbungsgespräch. Was solltest du im Bewerbungsgespräch nicht sagen bzw. machen.

Überlege dir für jedes don't eine Alternative!

Arbeitsblatt
Das Vorstellungsgespräch

Kaugummi

kauen

Jogginghose &Hoodie tragen

gepflegtes
Auftreten

freundlich sein 

alle Fragen mit
JA beantworten

Unpünktlichkeit

KeinenBlickkontaktaufbauen

Rückfragen
stellen

Dauergrinsen

Wie lange ist
Mittagspause?nervös sein
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LÖSUNGEN Arbeitsblatt
Das Vorstellungsgespräch

Verabschiedung

Begrüßung

1

Haben Sie gut
 hierher gefunden?

Stärken/SchwächenSchulische/berufliche
Laufbahn

Vorstellung des
Arbeitgebers

Beschreibung der
Stelle

Fragen an den
Arbeitgeber

2

3
4

5
6

7

8

Aufgabe 1
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Aufgabe 2

Die unten genannten Stärken und Schwächen dienen als Beispiel. Es besteht kein Anspruch auf Vollständigkeit.

LÖSUNGEN Arbeitsblatt
Das Vorstellungsgespräch

Stärken Schwächen

Empathie

Sorgfalt

Handwerkliches Geschick

Perfektionismus

wenig Berufserfahrung

nicht Nein sagen
können
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LÖSUNGEN Arbeitsblatt
Das Vorstellungsgespräch

Wie viele Mitarbeiter*innen sind in Ihrem Unternehmen aktuell beschäftigt?
Welche Qualifikation hat mein potentieller Vorgesetzter?

Mitarbeitende

Aufgabe 4

Die unten genannten Fragen dienen als Beispiele. Es besteht kein Anspruch auf Vollständigkeit.

Welche Fort- bzw. Weiterbildungsmöglichkeiten gibt es für mich?
Gibt es die Möglichkeit, nach der Ausbildung übernommen zu werden?

Karriere

Bietet Ihr Betrieb Möglichkeiten zur zusätzlichen Altersvorsorge?
Gibt es Benefits in Form von Gesundheitsförderung?

Benefits

Gibt es feste Kernzeiten, zu denen alle Mitarbeitende anwesend sein sollen?
Sind Überstunden möglich?

Arbeitsalltag

Vor welchen Herausforderungen steht Ihr Unternehmen momentan?
Fällt Ihnen der momentane Fachkräftemangel bei Stellenausschreibung auf?

Herausforderungen

Welchen Führungsstil pflegen Sie?
Gibt es Teambuilding-Aktionen im Betrieb?

Unternehmenskultur

Welche wirtschaftlichen Ziele verfolgt Ihr Betrieb momentan?
Welche Ziele werden für Mitarbeitende festgesetzt?

Ziele



Servus

Kaugummi

kauen

Jogginghose &Hoodie tragen

gepflegtes
Auftreten

freundlich sein 

alle Fragen mit
JA beantworten

Unpünktlichkeit

KeinenBlickkontaktaufbauen

Rückfragen
stellen

Dauergrinsen

Wie lange ist
Mittagspause?nervös sein
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Aufgabe 5

Die genannten Korrekturen dienen als Beispiele. Es besteht kein Anspruch auf Vollständigkeit.

LÖSUNGEN Arbeitsblatt
Das Vorstellungsgespräch

Guten Tag, vielen Dank
für die Einladung. Hemd oder Bluse

tragen

Pünktlichkeit

Bei N
ervo

sitä
t hilft

ruhig atmen

Gesprächspartner*in
ansehen

Erkläre deine eigene
Meinung

Lächle in Momenten, die
es erlauben

Frage nach dem
Arbeitsalltag


